Stellenausschreibungen BERGISCHE

Dezernat 4.4.1 UNIVERSITAT
WUPPERTAL

In der Fakultat fir Human- und Sozialwissenschaften im Institut flir Sportwissenschaft und
Arbeitsbereich Bewegungs- und Trainingswissenschaft,

ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, befristet bis zu 4 Jahren,
eine Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (Doktorand*in)

mit 65 % der tariflichen Arbeitszeit zu besetzen.

Stellenwert: E13 TV-L

Fachliche und persénliche Einstellungsvoraussetzungen:

- Abgeschlossenes Studium (Master oder vergleichbar) der Sportwissenschaft und/oder
Physiotherapie mit naturwissenschaftlicher Schwerpunktsetzung (Trainingswissenschaft,
Physiologie, Sportphysiotherapie)

- Erforderlich sind Erfahrungen im Athletiktraining von Frauen, der Leistungsdiagnostik und
Trainingsberatung.

- Erforderlich sind Kenntnisse in wissenschaftlicher Methodik und statistischer Verfahren sowie in
der Nutzung entsprechender Programme (z. B. SPSS, R).

- Beherrschen der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift

- Die Moglichkeit zur Weiterqualifikation (Promotion) ist gegeben und ausdricklich erwiinscht

Aufgaben und Anforderungen:

- Eigenstandige Planung und Durchfliihrung von Trainingsinterventionsstudien unter besonderer
Bericksichtigung weiblicher Geschlechtshormone (Menstruationszyklus, hormonelle Verhitung,
Schwangerschaft) sowie Auswertung erhobener Daten und Sichtung der relevanten Literatur

- Weitestgehend eigenstandige Erstellung internationaler Publikationen

- Unterstiitzung bei der Entwicklung und Evaluation innovativer Testverfahren

- Durchfuihrung von Lehrveranstaltungen (maximal im Umfang von 2 LVS)

Es handelt sich um eine Qualifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes
(WissZeitVG), die zur Férderung eines Promotionsverfahrens dient. Die Stelle ist befristet fir die
Dauer des Promotionsverfahrens, jedoch vorerst bis zu 4 Jahren, zu besetzen. Eine Verlangerung zum
Abschluss der Promotion ist innerhalb der Befristungsgrenzen des WissZeitVG ggf. moglich.

Fragen zur Stelle beantwortet lhnen Frau Prof. Dr. Kirsten Legerlotz (legerlotz@uni-wuppertal.de).

Kennziffer: 25014

Bewerbungen (mit Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis des erfolgreichen Studienabschlusses,
Arbeitszeugnissen, ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung als PDF-Datei) sind grundsatzlich nur


mailto:legerlotz@uni-wuppertal.de

moglich iber das Onlineportal der Bergischen Universitdat Wuppertal:
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de. Unvollstandig eingereichte Bewerbungen kdnnen
nicht bertcksichtigt werden!

Ansprechpartnerin fiir das Anschreiben ist Frau Prof. Dr. Kirsten Legerlotz.

Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts sowie von Menschen mit Schwerbehinderung
und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen sind willkommen. Frauen werden nach MalRgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde iberwiegen. Die Rechte von Menschen mit einer
Schwerbehinderung, bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt zu werden, bleiben unberihrt.

Bewerbungsfrist: 10.03.2025
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