
 

 
An der Deutschen Sporthochschule Köln ist im Institut für Bewegungs- und Neurowissenschaft ab 1. Januar 2025 
eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d) 
 
 
in Vollzeit mit einer regelmäßigen Wochenarbeitszeit von derzeit 39 Stunden und 50 Minuten befristet bis zum 
28. Februar 2026 zu besetzen.  
 
 

Verbundprojekt ComeSport 
Im Kompetenznetzwerk ComeSport haben sich insgesamt elf Universitäten zur Entwicklung systematisierter und 
qualitativ abgesicherter Fortbildungskonzepte für Sportlehrkräfte zusammengeschlossen. In fünf Community 
Networks (ComeNets) werden zum einen Fortbildungskonzepte zum Einsatz digitaler Medien und Technologien 
bei der Planung und Durchführung von Sportunterricht aufgebaut, weiterentwickelt, erprobt und evaluiert.  Zum 
anderen werden gesellschaftskritische Aspekte (z.B. Diversität und Körperbilder) in mediendidaktische Fortbil-
dungskonzepte für den Schulsport integriert.  
 
Ihre Aufgaben 
• Wissenschaftliche und mediendidaktische Begleitung der entwickelten Fortbildungsmodule 
• Erstellung evidenzbasierter Handreichungen und Ergebnispräsentationen 
• Organisation der digitalen verbundübergreifenden Kommunikations- und Interaktionsstrategie (KISS) 
• Vernetzung der fünf ComeNets 
• Organisation, Durchführung und Evaluation von Projektveranstaltungen 
• Berichterstattung gegenüber dem Auftraggeber 
 
Erforderlich sind 
• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Universitätsdiplom oder Master) in Sportwissen-

schaften oder bildungswissenschaftsnahen Disziplinen  
• Kenntnisse und Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung von Projekten 
• Erfahrung im Erstellen und Redigieren von Texten im wissenschaftlichen Kontext 
 
Erwünscht sind 
• Kenntnisse im Bereich Lehrkräftebildung in NRW und anderen Bundesländern 
• sicherer Umgang mit den MS-Office-Produkten 
• sicheres Auftreten, konzeptionelles Denken und Sorgfalt 
• hohe Selbstständigkeit sowie gute Kommunikations- und Organisationskompetenz 

 
 
Bei Vorliegen der persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die Eingruppierung bis 
Entgeltgruppe 13 TV-L. Nähere Information zur Höhe des Entgelts finden Sie hier. Die Stufenzuordnung erfolgt 
unter Berücksichtigung der persönlichen beruflichen Erfahrungen. 
 
Stellenbesetzungen werden grundsätzlich auch in Teilzeit vorgenommen, soweit nicht im Einzelfall zwingende 
dienstliche Gründe entgegenstehen. 
 
Die Deutsche Sporthochschule Köln strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Bewerbungen von qualifizierten 
Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes be-
vorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte sind willkommen. Sie werden 
im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Deutsche Sporthochschule Köln unterstützt ihre Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 
 

https://lernen.digital/verbuende/comesport/
https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/bezuegetabellen


 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2448-WMA-Neurowissenschaft 
bis zum 26.11.2024 in einer zusammenhängenden PDF-Datei ausschließlich an bewerbung@dshs-koeln.de.  
 
Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Mierau unter Tel. 0221 4982-8613. Zu rechtli-
chen und verfahrenstechnischen Fragen steht Ihnen Frau Klimmeck unter Tel. 0221 4982-3890 für weitere Aus-
künfte gerne zur Verfügung.  
 
Besuchen Sie auch unsere Homepage www.dshs-koeln.de. Dort finden Sie unter  
www.dshs-koeln.de/datenschutz/ auch Informationen zum Umgang mit Ihren zum Zwecke der Bewerbung über-
mittelten personenbezogenen Daten. 
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