
 

 

An der Universität Bremen ist im Arbeitsbereich Sportpädagogik und -didaktik (Prof. Dr. Ina Hunger; 
Fachbereich 11; Human- und Gesundheitswissenschaften) zum nächstmöglichen Termin eine Stelle 
als 

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (w/m/d) 
Entgeltgruppe 13 TV-L 

in Vollzeit mit einer Wochenarbeitszeit von 39,2 Wochenstunden 

im Rahmen eines Drittmittelprojekts gem. § 2 WissZVG zu besetzen.  

Die Stelle ist auf 12 Monate befristet und teilzeitgeeignet. 

Das Drittmittelprojekt stellt die psychosoziale Verunsicherung von Schüler:innen im Kontext von 
Sportunterricht in den Mittelpunkt und zielt darauf ab, die Perspektive der Sportlehrkräfte auf die 
Thematik zu erfassen. Auf Basis der Befunde werden präventive, am Sportunterricht ansetzende 
Maßnahmen herausgearbeitet. Das Projekt ist eine Folgestudie des Drittmittelprojekts „Psychosozi-
ale Gesundheit im Sportunterricht. Studien zu psychosozialen Gesundheitsgefahren von Schüler:in-
nen im Sportunterricht und Entwicklung präventiver Maßnahmen zum Schutz und zur Förderung ih-
rer Gesundheit und ihrer Sicherheit“ (https://www.uni-bremen.de/fachbereich-11-fach-sport-sport-
wissenschaften/forschung/verunsicherung-im-sportunterricht) und wird von der Deutschen Gesetzli-
chen Unfallversicherung und den Unfallkassen Brandenburg und Nordrhein-Westfalen gefördert.  
Die Aufgaben:  

- Interviewführungen mit Sportlehrkräften  
- Auswertung des erhobenen Datenmaterials  
- Erstellen von Forschungsberichten  
- Erarbeitung präventiver Maßnahmen im Team  
 
Voraussetzungen:  

- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Uni Diplom) im Fach Sportwissen-
schaft mit Schwerpunkt Sportpädagogik  
- Sehr gute Kenntnisse des Qualitativen Forschungsansatzes  
- Vorerfahrungen im Kontext qualitativer Feldforschung 
- Fachliches Engagement und Teamfähigkeit  

Allgemeine Hinweise 

Offen für unkonventionelle Ansätze in Forschung und Lehre hat die Universität Bremen sich seit ihrer 

Gründung vor 50 Jahren ihren Charakter als Ort der kurzen Wege für Menschen und Ideen bewahrt. 

Mit einem breiten Fächerspektrum verbinden wir außergewöhnliche Leistungsstärke und großes Inno-

vationspotenzial. Als ambitionierte Forschungsuniversität stehen wir für den Ansatz des Forschenden 

Lernens und eine ausgeprägte Orientierung an Interdisziplinarität. Wissenschaftliche Kooperationen 

weltweit gestalten wir aktiv und partnerschaftlich. 
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Heute lernen, lehren, forschen und arbeiten rund 23.000 Menschen auf unserem internationalen Cam-

pus. In Forschung und Lehre, Verwaltung und Betrieb bekennen wir uns nachdrücklich zu den Zielen 

der Nachhaltigkeit, Klimagerechtigkeit und Klimaneutralität. Unser Bremer Spirit drückt sich aus im 

Mut, Neues zu wagen, in einem unterstützenden Miteinander, in Respekt und Wertschätzung fürei-

nander. Mit unserem Studien- und Forschungsprofil und als Teil des europäischen YUFE-Netzwerks 

übernehmen wir gesellschaftliche Verantwortung in der Region, in Europa und der Welt. 

Die Universität ist familienfreundlich, vielfältig und versteht sich als internationale Hochschule. Wir 
begrüßen daher alle Bewerber:innen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozia-
ler Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität. 
 
Da die Universität Bremen beabsichtigt, den Anteil der weiblichen Beschäftigten in der Wissenschaft 
zu erhöhen, werden Frauen besonders ermutigt, sich zu bewerben. 

Schwerbehinderten Menschen wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eignung 

der Vorrang gegeben.  

Bei inhaltlichen Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte per E-Mail an Prof. Dr. Ina Hunger 
(inahunge@uni-bremen.de). 

Informationen zur Bewerbung: 

Richten Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Le-
benslauf, Qualifikationsnachweise, Zeugnisse) unter Angabe der Kennziffer A352-24 in einer PDF-Datei 
auf dem unverschlüsselten elektronischen Postweg bis zum 10.02.02025 an die Leiterin des Arbeitsbe-
reichs Sportpädagogik und -didaktik, Prof. Dr. Ina Hunger, zu Hd. Frau Christina Teichreber (chris-
tina.teichreber@vw.uni-bremen.de). 

oder postalisch an 

Universität Bremen 

Sportwissenschaften 
Fachbereich 11 I Human- und Gesundheitswissenschaften 
Gebäude ECO 5 – TAB A, Raum 3.11 
Am Fallturm 1 

28359 Bremen 

Wir bitten Sie, uns von Ihren Bewerbungsunterlagen nur Kopien (keine Mappen) einzureichen, da wir 

sie nicht zurücksenden können. Sie werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.  

Etwaige Kosten für das Bewerbungsverfahren können nicht erstattet werden. 
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