
 
 

Der Stadtverband der Gmünder Sportvereine und die Stadtverwaltung Schwäbisch Gmünd 

suchen zum 1. September 2025 eine/n 
 

Trainer/in Leichtathletik (m/w/d) in Vollzeit 
als Stadtsportlehrer/in 
 

In der Stadt Schwäbisch Gmünd (ca. 62 000 Einwohner) bieten über 70 Sportvereine ein 

umfassendes Sportangebot an. 

Stadtverband und Stadtverwaltung kooperieren eng und erfolgreich im Bereich Sport- und 

Bewegungsförderung. Die Stadtsportlehrer arbeiten in einem Kooperationsmodell in der 

Grundlagenausbildung in Vereinen, der Kindersportschule des Stadtverbandes sowie an 

städtischen Grundschulen.  

Die Arbeitszeit ist in 45% Arbeit im Verein und 55% Arbeit an Schulen und der Kindersport-

schule aufgeteilt. 

 
Aufgabengebiet Schule und Kindersportschule 

• Freude an der Bewegung vermitteln und so  

der allgemeinen Bewegungsarmut bei Kindern entgegenwirken 

• Gmünder Kindern eine grundlegende Bewegungsförderung ermöglichen, sowie 

sportartübergreifende Fähigkeiten und Fertigkeiten vermitteln.  

• Kindern soziale Kompetenzen im Teamsport vermitteln 
 

Aufgabengebiet Verein 

• Durchführung eines vielfältigen Leichtathletiktrainings mit Schwerpunkt auf dem 

Nachwuchsbereich (6-15 Jahre) 

• Koordination des Trainingsangebots der LG Staufen und Zusammenarbeit mit dem 

ehrenamtlichen Trainerteam 

• Wettkampf- und Saisonplanung  
 
Anforderungsprofil 

• Abgeschlossenes sportwissenschaftliches oder sportpädagogisches Studium bzw. 

Ausbildung oder vergleichbares Studium bzw. Ausbildung 

• Leichtathletik-Trainerlizenz B1 (oder vergleichbar) 

• Erfahrung in der sportpädagogischen Arbeit mit Kindern  

• Bereitschaft zu Nachmittags- und Abendeinsätzen, gelegentlich auch Wochenend-

einsatz 

• Hohe soziale Kompetenz und die Fähigkeit, Kinder und Jugendliche zu motivieren 

und zu begeistern 

• Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachberei-

chen 

• Flexibilität und Reisebereitschaft 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch (mind. auf C1-Niveau) 



 
 
 

 
Wir bieten: 

• Eine spannende Trainertätigkeit in der traditionsreichsten Leichtathletikgemein-

schaft Baden-Württembergs 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Möglichkeit der persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung durch den Besuch 

von Fortbildungsveranstaltungen 

• Ein motiviertes und freundliches Team zur Unterstützung 

• Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit kurzen Entscheidungswegen 

• Unbefristetes Anstellungsverhältnis 

• Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TVöD abhängig von der Qualifikation.  
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis 28. Februar 2025  über das Bewerberportal der 
Stadt Schwäbisch Gmünd: www.schwaebisch-gmuend.de oder www.stadtverband-sport-
gd.de 
 
 

Für Fragen und Auskünfte steht Ihnen der Vorsitzende des Stadtverbandes der Gmünder 

Sportvereine Ralf Wiedemann (Tel.: 0170-86 67 615, ralf.wiedemann@stadtverband-sport-

gd.de), sowie der Leiter des Amts für Bildung und Sport Klaus Arnholdt (Tel.: 07171-603-

4010,  klaus.arnholdt@schwaebisch-gmuend.de) zur Verfügung. 

Fragen zur LG Staufen und den Trainingsbedingungen beantwortet gerne der Vereinsvorsit-

zende Marc Scheloske (Tel.: 0176-42 56 82 57, marc.scheloske@lgstaufen.de). 
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