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An der Hochschule Fulda studieren ca. 9.000 Studierende in rund 60 Bachelor- und Master-Studiengangen. In
den 8 Fachbereichen lehren und forschen mehr als 170 Professor*innen. Die Hochschule Fulda zahlt zu den for-
schungsstarksten Hochschulen fir Angewandte Wissenschaften in Deutschland und besitzt das eigenstandige
Promotionsrecht. Insgesamt sind an der Hochschule Fulda ca. 850 Personen beschaftigt. Die Hochschule Fulda
legt groRen Wert auf eine qualitativ hochwertige Lehre und eine intensive Betreuung der Studierenden. Sie
pflegt intensive Kontakte zu Partnereinrichtungen aus der Region und ist gleichzeitig stark international ausge-
richtet. Die Internationalisierungsstrategie der Hochschule wird zusatzlich durch die Mitgliedschaft in der europa-
ischen Hochschulallianz E3UDRES? verstarkt. Die Hochschule Fulda bietet hervorragende Lern- und Arbeitsbe-

dingungen auf einem attraktiven, modernen und zusammenhangenden Hochschulcampus.

An der Hochschule Fulda ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt in der Abteilung Hochschulsport die Stelle als

HOCHSCHULSPORTKOORDINATOR*IN

im Umfang einer 100%-Stelle (40 Stunden/Woche) unbefristet zu besetzen.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

) Planung und Mitwirkung bei der Durchfiihrung von Hochschulsportkursen und -veranstaltungen

) Ubernahme von hochschulsportinternen Lehr- und Schulungsveranstaltungen in den Bereichen Sport, Freizeit, Gesundheits-
forderung und Pravention

) Mitwirkung bei qualitatssichernden MaRnahmen geplanter, erstellter und umgesetzter Angebote
) Steuerung von digitalem und analogem Marketing und Offentlichkeitsarbeit

) gesundheitsorientierte Beratung von Hochschulmitgliedern, Ubungsleiter*innen und Kooperationspartner*innen sowie Um-
setzung vielfaltiger Teilhabemoglichkeiten

) inhaltliche und organisatorische Unterstltzung der Hochschulsportleitung

) Unterstitzung in der Turnierorganisation und -durchflihrung
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y Unterstutzung von Angeboten zur Weiterentwicklung der Bereiche Betriebliches Gesundheitsmanagement und Betriebliche
Gesundheitsférderung

,  finanztechnische Abwicklung des Anmeldeverfahrens und der Abrechnungen der Hochschulsportkurse, Ubernahme von Ver-

waltungsaufgaben

Ihr Profil:

y  abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder vergleichbarer Abschluss) im sportwissenschaftlichen, gesundheitswis-

senschaftlichen oder themenverwandten Bereich
y  Sportqualifikation mit Lehrberechtigung
y  Marketingerfahrungen mit digitalen und analogen Medien
y  Lehr- und Trainingserfahrungen im allgemeinen Sport- und Bewegungsbereich
y  Erfahrung in der Eventkoordination
) hohe Beratungs- und Sozialkompetenz sowie starke Serviceorientierung
N Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit
N sichere EDV-Kenntnisse, TYPO3- und SAP-Kenntnisse sind wiinschenswert

y  gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen entsprechender Voraussetzungen in die Entgeltgruppe 11 TV-H. Die Stelle ist grundsatz-
lich teilbar.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und bieten
Ihnen Maknahmen zur Gesundheitsforderung.

Bitte senden Sie |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31.07.2024 an den Prasidenten der Hochschule Fulda, gerne
per E-Mail zusammengefasst in einem PDF-Dokument (bewerbungen@hs-fulda.de). Fir Rickfragen steht lhnen Maria Engler (ma-

ria.engler@verw.hs-fulda.de) zur Verfligung. Bitte reichen Sie bei postalischer Bewerbung lhre Unterlagen nur in Kopie (keine Map-
pen) ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurlickgesandt werden kdnnen. Sie werden unter Berlicksichtigung

der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.
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	An der Hochschule Fulda studieren ca. 9.000 Studierende in rund 60 Bachelor- und Master-Studiengängen. In den 8 Fachbereichen lehren und forschen mehr als 170 Professor*innen. Die Hochschule Fulda zählt zu den forschungsstärksten Hochschulen für Angewandte Wissenschaften in Deutschland und besitzt das eigenständige Promotionsrecht. Insgesamt sind an der Hochschule Fulda ca. 850 Personen beschäftigt. Die Hochschule Fulda legt großen Wert auf eine qualitativ hochwertige Lehre und eine intensive Betreuung der Studierenden. Sie pflegt intensive Kontakte zu Partnereinrichtungen aus der Region und ist gleichzeitig stark international ausgerichtet. Die Internationalisierungsstrategie der Hochschule wird zusätzlich durch die Mitgliedschaft in der europäischen Hochschulallianz E³UDRES² verstärkt. Die Hochschule Fulda bietet hervorragende Lern- und Arbeitsbedingungen auf einem attraktiven, modernen und zusammenhängenden Hochschulcampus.

